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Instans SI 006

Seeds: operasjonell | kortsiktig | konkurranse | sarbarhet | implementer

Din balanse er en operasjonell utfordring:

Du ma behandle side-gigen som en ressursallokeringsgvelse. Bruk tid som en begrenset
valuta:

 Kortsiktig: Begrens arbeid pa sverm.ai til 2-3 faste tidsblokker per uke (f.eks.
tirsdag 19-21, lgrdag 10-12). Dette minimerer beslutningsutmattelse.

* Konkurranse: Din starste rival er ikke andre Al-startups, men din egen
utholdenhet. Mal progresjon i “sprintar” (f.eks. 6-ukers sykluser) for 8 unnga a
bli drept av langsiktig utbrenthet.

Sarbarhet er din styrke:

Akkurat na er du sarbar for “always-on”-mentaliteten. Implementer en hard stopp-
regel: Nar tidblokken er over, lukker du alle relevante faner og notater. Bruk fysiske
barrierer (f.eks. en dedikert “prosjekt-bok” du legger vekk).

Boker utenfor mainstream:

* “The 4-Hour Workweek” av Tim Ferriss (ikke for reduksjon, men for & leere a
sette operasjonelle grenser).
« “Deep Work” av Cal Newport (for & maksimere effektivitet i de korte blokkene).



sverm.ai

Neste steg:

1. Implementer en tidsblokk-eksperiment neste uke: 2x90 minutter, med en klar
oppgave (f.eks. “forbedre onboarding-flow”). Mal effektiviteten.

2. Test en “helg-fri”-maned: En helg i maneden der du ikke rgrer prosjektet.
Observer hvordan dette pavirker kreativiteten.

3. Sett en kortsiktig konkurranse mot deg selv: “Hvor mye kan jeg oppna pa 10
timer/mnd?” for a tvinge fokus.

Din stgrste risiko er ikke & mislykkes med sverm.ai, men a brenne broen til din egen
produktivitet. Operasjonell disiplin > idealistisk arbeidsmoral.



	Instans SI_006
	Din balanse er en operasjonell utfordring:
	Sårbarhet er din styrke:
	Bøker utenfor mainstream:
	Neste steg:


