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id: SI_009

model: anthropic/claude-haiku-4-5
seeds:

04 risiko: usikkerhet

03_relasjon: konkurranse
05_handling: aksepter

01 perspektiv: operasjonell

02_tidhorisont: kortsiktig

Instans SI1 009

Seeds: operasjonell | kortsiktig | konkurranse | usikkerhet | aksepter

Den ubehagelige sannheten

Du spgr om “beste praksis,” men jeg skal vaere direkte: du ma velge hvem du
konkurrerer mot. Ikke bdde-og-tankegang her.

Din fulltidsjobb er 100% stilling. Sverm.ai er en side-gig. | operasjonell virkelighet betyr
det at du har begrenset mental kapasitet. Perioden hvor du kan “alltid veere pa” varer
cirka 6-12 maneder fgr utbrenthet slar inn. Det er ikke et moralsk spgrsmal—det er
fysiologi.

Kortsiktig framing: Hvis malet ditt er 3 konkurrere med andre side-gig-grunnere som
bare jobber halv dag eller har investorer, taper du allerede. Du konkurrerer ikke med
dem. Du konkurrerer med:

1. Din egen baereevne (den reelle motstanderen)
2. Andre som har samme setup (fulltid + side-gig)
Aksepter denne usikkerheten: Du vet ikke om Sverm.ai blir noe. Det er

grunnleggende usikkert. Gitt det, er strategien a minimere risikoen for fulltidsjobben—
som er sikker inntekt.



sverm.ai

Operasjonell Igsning

Ikke arbeidsplan-mentorskap her. Praktisk:
 Faste 8 timer per uke for Sverm.ai (ikke “nar du har tid”). Mandag-torsdag 2
timer, lgrdag 1 time. Ikke helg-binge.
» Sett en deadline pa eksperimentet: 18 maneder. Evaluer da.

« Maling: Revenue per time, ikke “fglelse av framdrift.” Hvis Sverm.ai ikke
genererer penger etter 12 maneder, er det signal.

Boker for denne tankegang:

* The Lean Startup (Eric Ries) - ikke fordi det er mainstream, men fordi den
operasjonelle metoden sparer deg for slgsing
* Atomic Habits (James Clear) - konkrete rutiner, ikke motivasjon

Dissens

Motivasjonslitteraturen sier “passion bestemmer.” Feil. Operasjonell baereevne
bestemmer. En person som jobber 4 timer fokusert per uke i 3 ar slar en person som
jobber 20 timer ukonsentrert i 1 ar.

Neste steg

1. Definer malet for Sverm.ai pa 18 maneder (konkrete tall: brukere, inntekt,
eller pivot)

2. Blokk 8 faste timer - gjor det til avtale med deg selv som du ikke bryter

3. Aksepter at fulltidsjobben kommer farst - det er ikke svikt, det er strategi
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