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Debrief — deepseek/deepseek-chat-v3

* Instanser: 9

* Tokens inn: 19,742

» Tokens ut: 7,001

e Kostnad: $0.0125

» Kjort: 2026-04-13 00:27:39.390484+00:00

Sverm-debrief: Organisatorisk
beredskapsplattform

Konsensus

1. Hybridtilneerming anbefales: Start smalt (ERP/CRM-nisje) for rask validering
og inntekt, men design metodikken for 3 senere skaleres til bredere
organisatorisk transformasjon.

2. Al alene er ikke nok: Din unike verdi ligger i kombinasjonen av datadrevet
innsikt og organisatorisk tolkning - dette er vanskelig & kopiere.

3. Kapasitet er en begrensning: Som soloprengr ma du prioritere tester med lav
risiko (f.eks. pilotkunder) og vurdere partnerskap for skalerbarhet.

Dissens

* Hvor raskt ERP-markedet vil adoptere: Noen mente ERP-leverandgrer er
konservative og trege (SI_002, SI_008), andre at de er klare for
kostnadsbesparelser (SI_001).

* Robusthet mot Kl-disrupsjon: Noen frykter at Kl vil erodere forprosjekters
verdi (SI_004, SI_006), andre mener din metodikk overlever pga. strategisk
tolkning (SI_001, SI_009).

« Hvem som har budsjettmakt i bred posisjonering: Usikkerhet pd om
strategidirektgrer (SI_002) eller compliance-ansvarlige (SI_009) er riktig
malgruppe.
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Blindsoner avdekket

1. Du undervurderer kjgpsinertia: Selv med en genial lgsning, tar det tid a
endre beslutningsvaner (S1_008).

2. Juridisk sarbarhet: Avhengighet av offentlige data kan skape risiko hvis
tilgangen endres (S1_005).

3. ERP-leverandgrers motvilje: De kan se Fase 0 som en trussel mot deres egne
tjenester (S1_007).

Anbefalinger

1. Test hybridmodellen innen 90 dager:

o Tilby én ERP-leverandgr en rabattert pilot mot dokumentert
tidsbesparelse.
o Lag én gratis demo for en strategidirektgr (f.eks. fusjonsdue diligence).

2. Bruk ERP-prosjekter som trojanere: Design rapporter slik at de ogsa
avdekker strategiske risikoer (f.eks. GDPR-sarbarheter), og bruk dette til & na C-
suiten.

3. Sikre juridisk og operasjonell skalerbarhet:

o Vurder white-label-partnerskap med konsulenthus.
o Automatiser deler av datainnsamlingen for a redusere egen
arbeidsbelastning.

Ngkkelinnsikt: Din styrke er brobygging mellom operasjonelle og strategiske
beslutninger. Fokusér ikke pa «A eller B», men pa hvordan sma ERP-engasjementer kan
apne darer til starre transformasjoner.
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